Skoleudviklingsamtaler 2026-2027

Formal med skoleudviklingssamtalerne Dagsorden som skolerne selv toner

o Q - Dialog: samtalerne skal styrke dialogen, den feelles vl

o
@ forstaelse og samarbejdet om udvikling af skolen
mellem kommunalbestyrelse, forvaltning,
skolebestyrelse og skolelederen.

Skolens eget punkt —
Herunder arbejdet med kvalitet

FBL's punkt til skoleudviklingssamtalen
00 0 - Udvikling: samtalerne skal bidrage til at styrke
evalueringskulturen som helhed og pege fremad mod
indsatser, der kan skabe udvikling og mulighed for
forbedringer pa skolen og sikre de bedste rammer for
elevernes faglige og alsidige udvikling og trivsel.

Data — Herunder Nationale test

Opsummering

Afholdelse af Godkendelse af Resumerer
samtaler resume i preaesenteres for FBL
skolebestyrelse

Resumerer
offentliggeres i Aula

Tidsplan

*November 2026 — *Februar 2027 *Marts 2027
januar 2027

* Afklares pa mgde
d.29.september

*Marts 2027

00O 1




Skoleudviklingsamtaler 2026-2027

Velkomst

Skolens eget punkt

FBL’s punkt il
skoleudviklingssamtalen

Opsummering

00O

Skolelederen byder velkommen og rammeseetter

Hvordan arbejder | med kvalitet i forhold til skolens kerneopgave: leering og trivsel?

Punktet kan tage udgangspunkt i dragftelser fra tidligere skoleudviklingssamtaler eller aktuelle dilemmaer.
Formen ma gerne laegge op til droftelser og feelles refleksion.

Under punktet gnskes ligeledes en opfglgning pa sidste ars FBL-punkt: "Arbejdet med varierede
lzeringsmiljger som for eksempel udeundervisning”.

Nedslag i skolens arbejde med Folkeskolen Nationale Faerdighedstest i laesning og matematik. Punktet
kan tage udgangspunkt i nedenstaende spgrgsmal:

Hvordan pavirker arbejdet med Folkeskolens Nationale Faerdighedstest skolens evalueringskultur, og
hvordan anvendes faerdighedstestene psedagogisk — herunder opfelgning pa sidste ars resultater?

Udarbejdelse af udkast til resume
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